
HANDREICHUNG 
ZUR ANERKENNUNG / 
ANRECHNUNG VON 

AN DER CVJM-HOCHSCHULE 

Religions- & Gemeindepädagogik/ Soziale Arbeit 
Stand: SoSe 21 

LEISTUNGEN & KOMPETENZEN 



Liebe Studierende, 

sollten Sie aufgrund einer Aus- oder Weiterbildung oder eines vorherigen Studiums Qualifikationen 
/ Kompetenzen erworben haben, die äquivalent zu Modulen aus ihrem Studium an der CVJM-
Hochschule sind, können Sie eine Anerkennung / Anrechnung1 dieser Module beantragen. Sollten 
Ihnen Module anerkannt / angerechnet werden, müssen Sie diese im Rahmen Ihres aktuellen Stu-
diums nicht mehr besuchen. In dieser Handreichung finden Sie dazu alle wichtigen Informationen. 

Sollten Sie Fragen haben oder Ihnen etwas unklar geblieben sein, wenden Sie sich bitte an 
Kirsten Kretzschmar (kretzschmar@cvjm-hochschule.de, Tel.: 0561-3087-546). 

PAUSCHALE ANRECHNUNG FÜR ERZIEHER*INNEN 
Wenn Sie bereits eine Ausbildung zum*r Erzieher*in absolviert haben, können Sie sich Ihre Ausbil-
dung pauschal anrechnen lassen. Welche Module Ihnen pauschal angerechnet werden, ist abhän-
gig davon, ob Sie Ihre Ausbildung nach dem neuen oder nach dem alten Rahmenlehrplan absol-
viert haben: 

u Wenn Ihre Ausbildung auf DQR 6-Niveau nach dem neuen Rahmenlehrplan stattgefunden 
hat (Ausbildung nach 2013, DQR 6-Niveau vermerkt auf Abschlusszeugnis und Lern- und Auf-
gabenfelder statt Fächer im Zeugnis ausgewiesen), können Ihnen sieben Module mit insge-
samt 39 CP angerechnet werden.

u Wenn Ihre Ausbildung nicht nach dem neuen Rahmenlehrplan stattgefunden hat (Ausbildung
vor 2013 oder „Fächer“ im Zeugnis ausgewiesen), können Ihnen drei Module mit insgesamt 18 
CP angerechnet werden. 

Welche Module Ihnen für eine nicht nach dem neuen Rahmenlehrplan absolvierte Erzieher*innen-
ausbildung pauschal angerechnet werden, entnehmen Sie bitte dem Studienverlaufsplan im An-
hang dieser Handreichung. 

INDIVIDUELLE ANERKENNUNG / ANRECHNUNG VON MODULEN 
Haben Sie sich in einem vorangegangenen Studium, einer Ausbildung oder anderweitig außer-
hochschulisch bereits Kompetenzen erworben oder Leistungen erbracht, die sich mit denen einzel-
ner Module Ihres aktuellen Studiums decken, können Sie für die entsprechenden Module eine indi-
viduelle Anerkennung / Anrechnung beantragen. Wichtig dabei ist, dass Inhalte, zeitlicher Umfang 
sowie das Niveau der vorangegangenen Aus- oder Weiterbildung bzw. eines vergangenen Studi-
ums dem des jeweiligen Moduls an der CVJM-Hochschule entsprechen, für das Sie eine Anerken-
nung / Anrechnung beantragen. Die Anerkennung / Anrechnung von Teilmodulen ist nicht möglich. 

1 Studien- und Prüfungsleistungen, die Sie in anderen Studiengängen erbracht haben, können anerkannt werden, außer-
hochschulisch erworbene Kompetenzen können angerechnet werden. 



ANERKENNUNG / ANRECHNUNG VON WAHLPFLICHTMODULEN 
Für Wahlpflichtmodule gelten die Regelungen der individuellen Anerkennung / Anrechnung von 
Modulen (s. o.). Darüber hinaus können Ihnen Weiterbildungen, die Sie an der CVJM-Hochschule 
absolviert haben, als Wahlpflichtmodule angerechnet werden. Dabei gilt: 

u Die Weiterbildungen „Wildnis- & Erlebnispädagogik“ sowie „Follow me“ werden Ihnen auto-
matisch als gleichnamige Wahlmodule angerechnet. Hierfür ist kein Antrag notwendig.

u Die Weiterbildungen „Intercultural Coach“ sowie „FreshX“ können Ihnen auf Antrag als Wahl-
module angerechnet werden. Die Weiterbildung zum*r Intercultural Coach wird dabei als Mo-
dul W10 (Soziale Arbeit und Theologie in internationaler und interkultureller Perspektive), die
FreshX-Weiterbildung als Modul W9 (Innovativer Gemeindeaufbau und neue Ausdrucksfor-
men von Kirche (FreshX)) angerechnet.

Auch Fremdsprachen können Ihnen als Wahlmodul angerechnet werden. Für Englisch ist dazu ein 
Nachweis auf dem Niveau B2 erforderlich, in allen anderen Sprachen reicht das Niveau B1 aus. Der 
Fremdsprachennachweis darf bis zur Antragsstellung nicht älter als zwei Jahre alt sein, wobei 
Schulzeugnisse als Nachweis nicht ausreichend sind. Darüber hinaus ist zu beachten, dass die 
Fremdsprachen in einem Zusammenhang mit Ihrer sozialarbeiterischen und/oder theologischen 
Berufsqualifikation stehen müssen. 

HINWEISE ZUM VERFAHREN DER ANERKENNUNG / ANRECHNUNG 

Bitte senden Sie Ihren ausgefüllten und handschriftlich unterschriebenen Antrag (im Anhang dieser 
Handreichung) per E-Mail an Gabi Plümacher (pluemacher@cvjm-hochschule.de). Bitte fügen Sie 
dem Antrag Kopien Ihrer Zeugnisse und Zertifikate, mit denen Sie die Anerkennung / Anrechnung 
der jeweiligen Module begründen, bei. 

Ausfüllhinweise für den Antrag 
u Wenn Sie sich Ihre Erzieher*innenausbildung anrechnen lassen wollen, setzen Sie bitte ein

Häkchen im entsprechenden Feld. Die nachfolgenden Felder des Antrags lassen Sie bitte frei
und unterschreiben mit Datum und Ort in den entsprechenden Feldern am Ende des Antrags.

u Wenn Sie sich individuelle (Wahlpflicht-) Module anerkennen / anrechnen lassen wollen, ver-
merken Sie bitte in der Zeile desjenigen Moduls, für das Sie eine Anerkennung / Anrechnung
beantragen, den Titel des Moduls, Fachs oder der Fortbildungen, die anerkannt / angerechnet
werden soll. Ebenfalls geben Sie bitte die entsprechende Ausbildungsstätte sowie erworbene 
Credit Points / Stundenumfang sowie die Note der entsprechenden Prüfungsleistung an. Die
Prüfungsnote der anzuerkennenden / anzurechnenden Leistung wird als Prüfungsnote des 
Moduls gewertet, für das Sie die Anerkennung / Anrechnung beantragen.

Bei Fragen zur Antragstellung wenden Sie sich bitte an Gabi Plümacher (pluemacher@cvjm-hoch-
schule.de).   



 

ANHANG: 
Pauschale Anrechnungsmöglichkeiten für Erzieher*innen mit Ausbildung 
auf DQR 6-Niveau nach dem neuen Rahmenlehrplan 

1. Semester B1 (6 CP)  B2 (1) (6 CP)  B3 (6CP)  B4 (9CP)  B6 (1) (3CP)   
 Einführung ins 

Studium 
 

 Grundlagen 
der Biblischen 
Wissenschaft 
 

 Grundfragen 
der Systema-
tischen Theo-
logie 

 Handlungsfel-
der, Ge-
schichte und 
Theorien der 
sozialen und 
diakonischen 
Arbeit 

 Schwerpunkte 
der Ge-
schichte des 
Christentums 

  

  

 

          2. Semester B2 (2) (3CP)  B5 (6 CP)  B6 (2) (3CP)  B7 (6CP)   B8 (6CP)  B9 (6CP) 

 Grundlagen 
der Biblischen 
Wissenschaft 
 
 
 

 

 Einführung in 
die Soziologie 

 

 Schwer-
punkte der 
Geschichte 
des Christen-
tums 

 Handlungsfel-
der, Ge-
schichte und 
Theorien der 
sozialen und 
diakonischen 
Arbeit 

 Einführung in 
die Religions-
pädagogik. 

 Sozialstaatliche 
und sozialpoliti-
sche Grundlagen 
der Sozialen Ar-
beit 

            3. Semester B10 (6 CP)  B11 (6 CP)  B12 (9CP)  B13 (9CP)     

 Anthropologie 
– Humanwis-
senschaftliche, 
theologische 
und philoso-
phische 
Grundlagen  
 
 
 

 Management 
und Organisa-
tion der Sozia-
len Arbeit 

 Rechtliche 
Grundlagen 
der Sozialen 
Arbeit 

 Schwerpunkte 
biblischer 
Theologie 

    

            4. Semester V1 (6CP)  V2 (6 CP)  V3 (6CP)  V4 (6CP)   V5 (6CP)   

 Migration 
und Integra-
tion  
 
 
 

 Bildung und 
Sozialisation 

 Ethik  Organisatio-
nen und Trä-
gerstrukturen 
der Sozialen 
Arbeit 

 Seelsorge und 
Gottesdienst 
in der gemein-
depädagogi-
schen Praxis 

  

            5. Semester P (30 CP)                                                                                                                                                                                                                             

 Praxisstudium – Praxisprojekte – Praxisreflexion 

            6. Semester V6 (6CP)  V7 (6 CP)  V8 (6CP)  V9 (6CP)    V10 (6CP)   

 Führung und 
Strategie 
 
 

 Empirische 
Sozialfor-
schung für So-
ziale Berufe 

 Kinder- und 
Jugendhilfe 

 Christlicher 
Glaube im Dia-
log 

 Spiritualität 
und Religions-
pädagogik im 
Kontext 

  

            7. Semester W2 (6CP)  W (6 CP)  W (6CP)  W (6CP)                          W (6CP)   

            

            8. Semester Bachelorarbeit (15 CP)  V11 (9 CP)  V12 (6 CP)     

   Selbst- und 
Fremdwahr-
nehmung im 
Horizont von 
Biographie, 
Berufs- und 
Geschlechter-
rolle 

 Gemeindepä-
dagogik und 
Gemeindeauf-
bau 

  Legende: 
 
 
Pauschal anrechnen-
bare Module für Erzie-
her*innenausbildung 
nach neuem Rahmen-
lehrplan 

fünf Wahlpflichtmodule aus W1 bis W14 



Pauschale Anrechnungsmöglichkeiten für Erzieher*innen ohne Ausbil-
dung nach dem neuen Rahmenlehrplan 

1. Semester B1 (6 CP) B2 (1) (6 CP) B3 (6CP) B4 (9CP) B6 (1) (3CP) 

Einführung ins 
Studium 

Grundlagen 
der Biblischen 
Wissenschaft 

Grundfragen 
der Systemati-
schen Theolo-
gie 

Handlungsfel-
der, Ge-
schichte und 
Theorien der 
sozialen und 
diakonischen 
Arbeit 

Schwerpunkte 
der Ge-
schichte des 
Christentums 

2. Semester B2 (2) (3CP) B5 (6 CP) B6 (2) (3CP) B7 (6CP)  B8 (6CP) B9 (6CP) 

Grundlagen 
der Biblischen 
Wissenschaft 

Einführung in 
die Soziologie 

Schwerpunkte 
der Ge-
schichte des 
Christentums

Handlungsfel-
der, Ge-
schichte und 
Theorien der 
sozialen und 
diakonischen 
Arbeit

Einführung in 
die Religions-
pädagogik. 

Sozialstaatliche 
und sozialpoliti-
sche Grundlagen 
der Sozialen Ar-
beit 

3. Semester B10 (6 CP) B11 (6 CP) B12 (9CP) B13 (9CP) 

Anthropologie 
– Humanwis-
senschaftliche, 
theologische 
und philoso-
phische 
Grundlagen 

Management 
und Organisa-
tion der Sozia-
len Arbeit 

Rechtliche 
Grundlagen 
der Sozialen 
Arbeit 

Schwerpunkte 
biblischer 
Theologie 

      4. Semester V1 (6CP) V2 (6 CP) V3 (6CP) V4 (6CP)  V5 (6CP) 

Migration 
und Integra-
tion  

Bildung und 
Sozialisation 

Ethik Organisatio-
nen und Trä-
gerstrukturen 
der Sozialen 
Arbeit 

Seelsorge und 
Gottesdienst 
in der gemein-
depädagogi-
schen Praxis 

5. Semester P (30 CP)  

Praxisstudium – Praxisprojekte – Praxisreflexion 

      6. Semester V6 (6CP) V7 (6 CP) V8 (6CP) V9 (6CP)  V10 (6CP) 

Führung und 
Strategie 

Empirische 
Sozialfor-
schung für So-
ziale Berufe 

Kinder- und 
Jugendhilfe 

Christlicher 
Glaube im Dia-
log 

Spiritualität 
und Religions-
pädagogik im 
Kontext 

7. Semester W2 (6CP) W (6 CP) W (6CP) W (6CP)  W (6CP) 

      8. Semester Bachelorarbeit (15 CP) V11 (9 CP) V12 (6 CP) 

Selbst- und 
Fremdwahr-
nehmung im 
Horizont von 
Biographie, 
Berufs- und 
Geschlechter-
rolle 

Gemeindepä-
dagogik und 
Gemeindeauf-
bau 

Legende: 

Pauschal anrechen-
bare Module für Erzie-
her*innenausbildung  
nach altem Rahmen-
lehrplan 

fünf Wahlpflichtmodule aus W1 bis W14 



1	

Studiengang: B.A. Religions- und Gemeindepädagogik / Soziale Arbeit 

Matrikel-Nr.: Name: Vorname: 

Ich beantrage die pauschale A)r �#)0)" als Erzieher*in               (Bitte ankreuzen, falls ja) 

Ich beantrage die individuelle Anerkennung folgender Module: 

Modul-
Nr. 

Titel des Moduls Credit 
Points 

Nr. und Titel des Moduls, 
Fachs odѵ der FortbildungѶ die 
anerkanntҝ�)" - �#) / 
werden soll, mit  )/.+-ѵ�HochҊ
schule, Akademie, WeiterbilҊ
dungseinrichtung�etc.  

Credit 
Points 
oder 
Stunden-
umfang 

Note der 
Prüfungs-
leistung 

B1 Einführung ins Studium 6 

B2 Grundlagen der Biblischen 
Wissenschaft  

9 

B3 Grundfragen der  
Systematischen Theologie 

6 

B4 Handlungsfelder, Geschichte 
und Theorien der sozialen 
und diakonischen Arbeit 

9 

B5 Einführung in die Soziologie 6 

B6 Schwerpunkte der Geschichte 
des Christentums 

6 

B7 Einführung in die Religions-
pädagogik 

6 

Antrag auf Anerkennung�ҝ��)- �#)0)"



2	

Modul-
Nr. 

Titel des Moduls Credit 
Points 

Nr. und Titel des Moduls, 
Fachs od. der Fortbildung  
die anerkannt/angerechnet 
werden soll, mit entspr. Hoch-
schule, Akademie, Weiterbil-
dungseinrichtung etc.   

Credit 
Points 
oder 
Stunden-
umfang 

Note der 
Prüfungs-
leistung 

B8 Methoden und Handlungs-
konzepte der Sozialen Arbeit 

6 

B9 Sozialstaatliche und sozialpo-
litische Grundlagen der Sozia-
len Arbeit  

6 

B10 Anthropologie: Humanwis-
senschaftliche, theologische 
& philosophische Grundlagen 

6 

B11 Management und Organisati-
on der Sozialen Arbeit 

6 

B12 Rechtliche Grundlagen der 
Sozialen Arbeit 

9 

B13 Schwerpunkte biblischer 
Theologie 

9 

V1 Migration und Integration 6 

V2 Bildung und Sozialisation 6 

V3 Ethik 6 

V4 Organisationen und Trä-
gerstrukturen der Sozialen 
Arbeit  

6 

V5 Seelsorge und Gottesdienst in 
der gemeindepädagogischen 
Praxis 

6 

V6 Führung und Strategie 6 



3	

Modul-
Nr. 

Titel des Moduls Credit 
Points 

Nr. und Titel des Moduls, 
Fachs od. der Fortbildung  die 
anerkannt/angerechnet 
werden soll, mit entspr. Hoch-
schule, Akademie, Weiterbil-
dungseinrichtung etc.   

Credit 
Points 
oder 
Stunden-
umfang 

Note der 
Prüfungs-
leistung 

V7 Empirische Sozialforschung 
für Soziale Berufe 

6 

V8 Kinder- und Jugendhilfe 6 

V9 Christlicher Glaube im Dialog 6 

V10 Spiritualität und Religionspä-
dagogik im Kontext 

6 

V11 Selbst- und Fremdwahrneh-
mung im Horizont von Bio-
graphie, Berufs- und Ge-
schlechterrolle  

9 

V12 Gemeindepädagogik und 
Gemeindeaufbau  

6 

W1 Soziale Arbeit im Handlungs-
feld Behinderung und Alter 

6 

W2 Sozialmedizinische und sozi-
altherapeutische Grundlagen 
Sozialer Arbeit 

6 

W3 Jugendkultur, Religion und 
Fundamentalismus  

6 

W4 Existenzsicherung, Sucht und 
Straffälligkeit  

6 

W5 Ästhetische Kommunikation 
von Religion  

6 

W6 Interreligiöses Lernen und 
interkultureller Dialog  

6 



4	

Modul-
Nr. 

Titel des Moduls Credit 
Points 

Nr. und Titel des Moduls, Fachs 
od. der Fortbildung  die 
anerkannt/angerechnet 
werden soll, mit entspr. Hoch-
schule, Akademie, Weiterbil-
dungseinrichtung etc.  

Credit 
Points 
oder 
Stunden-
umfang 

Note der 
Prüfungs-
leistung 

W7 Medien in der Sozialen Arbeit 
und Religionspädagogik  

6 

W8 Gewalt – Analyse und Präven-
tion  

6 

W9 Innovativer Gemeindeaufbau 
und neue Ausdrucksformen 
von Kirche (FreshX)  

6 

W10 Soziale Arbeit und Theologie 
in internationaler und inter-
kultureller Perspektive  

6 

W11 Missionarische Jugendarbeit 
und religiöse Bildung  

6 

W12 Fremdsprachen 6 

W13 Werteorientiertes Leadership 
und Persönlichkeitsentwick-
lung 

6 

W14 Wildnis- und Erlebnispädago-
gik 

6 

Die Zeugnisse und Bescheinigungen, mit denen die pauschale �)- �#)0)" als Erzieher*in und/oder die individu-
elle Anerkennung�ҝ��)- �#)0)" von einzelnen Modulen geprüft werden können, habe ich im Anhang dieses 
Antrages beigefügt. 

Ort Datum Unterschrift 



 

 

 


